ORGANIGRAMM

MRE-NETZ MITTELHESSEN

Stand 01. Dezember 2023

ARBEITSGRUPPEN
DER AKTEURE

ZUSAMMENSETZUNG
= Landkreis-lbergreifender Zusammenschluss der
jeweiligen Akteure

» Krankenhaus » Stationare Pflege
» Ambulante Pflege » Rettungsdienst
» Dialyse » Padiatrie

» Niedergelassene Medizin
Jede Gruppe wahlt Sprecher / Stellvertreter

AUFAGBEN / FUNKTION

= Erarbeitung und Uberarbeitung von
Beschlussvorlagen

= Bearbeitung fachspezifischer Arbeitsauftrage
vom MRE-Netz Vorstand

= Kommunikation der Beschlisse in dem jeweils
verantworteten Bereich

= Mitwirkung bei Beschlissen des MRE-Netzes
(Sprecher/in oder Stellvertreter/in der einzelnen
Akteure sind stimmberechtigte Mitglieder des
erweiterten Vorstandes des MRE-Netz)

FORMALES

= Konstituierende Sitzung unter Beteiligung eines
Mitgliedes des Vorstandes des MRE-Netz
Mittelhessen sowie von einem Vertreter eines
Gesundheitsamtes der beteiligten Landkreise

GESAMT-VORSTAND
MRE-NETZ MITTELHESSEN

FACHAUSSCHUSSE

ZUSAMMENSETZUNG
Freier Zusammenschluss aus Kreis der Mitglieder
des MRE-Netzes und externer Experten

AUFAGBEN / FUNKTION

= Erarbeitung und Uberarbeitung von
Beschlussvorlagen zu spezifischen
Fragestellungen / Themen, z.B.:
» Antibiotika-Therapie » Veterindrmedizin
» Offentlichkeitsarbeit / OGD
» Pat.-Flrsprache / Selbsthilfegruppen

= Kommunikation der Beschlisse

= Teilnahme an Sitzungen des Vorstandes MRE-
Netz (Gastrecht furr Vorsitzenden / Stellvertreter)

ZUSAMMENSETZUNG
= Vorstand

Gewahlt durch Mitgliederversammlung fiir 3 Jahre
Mitglieder (kursiv = geschéftsfihrender Vorstand):

» Vorsitz (Dr. Martin Just, LK Marburg-Biedenkopf)

» Stellvertr. Vorsitz (Dr. Gundi Heuschen, LK Limburg-Weilburg))

» Geschaftsfuhrung (David Niklas Griin, LK Giel3en)

» Schriftfihrung (Dagmar Nigge, Vogelsbergkreis)

» Beisitzer (Claudia Echterhoff, Lahn-Dill-Kreis; Kay-Uwe Wucher, LK
Marburg-Biedenkopf, Monika Zielinski-Blilte, RP GieRen; Dr. Imke
Panzer, LK Giel3en, Rolf Wolter, Hygienefachkraft)

= Erweiterter Vorstand

Mitglieder
» Vorstandsmitglieder
» Sprecher/in oder Stellvertreter/in der jeweiligen

Arbeitsgruppe der Akteure
» Vertreter/in oder Stellvertreter/in Hygiene-Institut Uni Giessen

AUFAGBEN / FUNKTION
= Vorstand
» Geschaftsfliihrung
» Strategische Ausrichtung des MRE-Netzes
» Einrichtung von Arbeitsgruppen der Akteure
» Offentlichkeitsarbeit / Fortbildung
» Tatigkeitsbericht an Mitgliederversammlung
= Erweiterter Vorstand
» Festlegung verbindlicher fachlicher Empfehlungen / Malinahmen
» Verabschiedung von Beschlussvorlagen der Arbeitskreise der
Akteure bzw. der Fachausschiisse
» Erteilung von Arbeitsauftragen an die Arbeitsgruppen der Akteure
» Einrichtung von Fachausschiissen

BESCHLUSSFASSUNG
= Vorstand
» Anwesenheit von mind. 3 Vorstandsmitgliedern und Zustimmung
von >50% der anwesenden Vorstandsmitglieder
= Erweiterter Vorstand
» Zustimmung von >50% der anwesenden Mitglieder des
erweiterten Vorstandes

TAGUNGSRHYTHMUS
= Mindestens 2x / Jahr
= Jederzeit anlassbezogen

MITGLIEDER-
VERSAMMLUNG

ZUSAMMENSETZUNG
Alle Mitglieder des MRE-Netz Mittelhessen

AUFAGBEN / FUNKTION
= Wahl des Vorstandes
= Vorschlagsrecht fir
» Mitglieder fiir Vorstand des MRE-Netz
Mittelhessen
» Themen und Inhalte, mit denen sich das
MRE-Netz Mittelhessen befassen soll
» Einrichtung von Fachausschussen
» Anderungen und Ergénzungen der
Geschaftsordnung des MRE-Netz Mittelhessen
= Mitgliederversammlung mind. 1x/Jahr

BESCHLUSSFASSUNG

= Einfache Mehrheit der anwesenden Mitglieder

= 2/3-Mehrheit der anwesenden Mitglieder bei
Entscheidungen zu Anderungen der
Geschéaftsordnung des MRE-Netz




